
Bitte senden Sie einen unterzeichneten Scan dieses Anmeldeformulars an: anmeldung@employers-for-equality.de 

RECHNUNGSEMPFÄNGERIN:  

Bitte wählen Sie jetzt Ihr Partner-Paket (Detaillierte Leistungen auf Seite 2): 
 
 

……..…………………………………….                                     …………………………………………………………………

Firma: Abteilung:

Ansprechperson: E-Mail:

Straße: Tel:

PLZ/Ort: Bestellnummer / PO (falls nötig):

□ per Post 30 EUR

□ per Mail (gültig für Finanzamt) 0 EUR

Paket A  
25.000 Euro 

Employers for Equality 
ANMELDUNG ZUR JAHRESMITGLIEDSCHAFT

Unterschrift / Firmenstempel (falls vorhanden)

Paket B  
20.000 Euro 

Paket C  
10.000 Euro 

Ort / Datum

Laufzeit 
Die Mitgliedschaft bei Employers for Equality beginnt zum vereinbarten Datum und dauert 12 Monate. Sofern sie nicht 6 Wochen 
vor Ablauf schriftlich gekündigt wird, verlängert sie sich jeweils um weitere 12 Monate.

□ Ich habe die AGB gelesen und bin mit deren Geltung einverstanden. 

□ Ich habe die Datenschutzerklärung zur Kenntnis genommen.

Buchung Lernreise 
Inclusive Leadership: S. 3

https://employers-for-equality.de/agb/
https://employers-for-equality.de/datenschutz/


Employers for Equality 
ANMELDUNG ZUR JAHRESMITGLIEDSCHAFT

PAKET C 
10.000 Euro

PAKET B 
20.000 Euro

PAKET A 
25.0000 Euro

Insights

Experience Exchange oder Empowerment Space

Trainings

Jährliche Mitgliederkonferenz

Zugang zu einem Netzwerk engagierter Unternehmen

E4E Process

Verwendung des Employers for Equality Logos für ein Jahr

unbegrenzt 

unbegrenzt 

bis zu 8 Seats pro Event 

unbegrenzt 

✓ 

✓ 

✓

bis zu 30 Seats pro Event 

bis zu 30 Seats pro Event 

bis zu 4 Seats pro Event 

unbegrenzt 

✓ 

✓ 

✓ 

bis zu 10 Seats pro Event 

bis zu 10 Seats pro Event 

bis zu 2 Seats pro Event 

unbegrenzt 

✓ 

✓ 

✓ 

Das Seat-System 
Partnerunternehmen können das Employers for Equality Programm je nach gebuchtem Paket in einem bestimmten Umfang nutzen. Das bedeutet, dass 
Ihnen für die verschiedenen Angebote bzw. im Rahmen des Programms stattfindenden Events jeweils eine bestimmte Anzahl von Plätzen (Seats) zur 
Verfügung steht, die Mitarbeiter*innen Ihres Unternehmens belegen können. Eine Stornierung der Teilnahme ist bis zu fünf Tage vor dem Event möglich. Es 
ist jederzeit möglich, eine Person durch eine andere Person aus dem gleichen Unternehmen zu ersetzen. 
Begrenzte Plätze bei einzelnen Angeboten 
Für einzelne Angebote (z.B. Trainings) kann die Teilnehmer*innenzahl begrenzt sein, so dass eine Ausschöpfung der inkludierten Seats nicht garantiert 
werden kann. In diesem Fall gilt das Prinzip first-come-first served. Für den Fall, dass grundsätzlich noch Plätze zur Verfügung stehen, Ihr Kontingent für die 
Veranstaltung aber bereits ausgeschöpft ist, können einzelne Plätze hinzu gebucht werden. 



Zahlungsmodalitäten 

Nach Vertragsunterzeichnung wird der Beitrag zur Mitgliedschaft in Rechnung gestellt und ist innerhalb von 14 Tagen im Voraus zu entrichten.  
Alle genannten Preise verstehen sich zuzüglich der gesetzlichen Umsatzsteuer. 

Recht zur außerordentlichen Kündigung 
 
Jede Vertragspartei hat das Recht zur außerordentlichen Kündigung mit einer Frist von 3 Monaten aus wichtigem Grund, insbesondere 

a) wenn eine wesentliche Vertragsverletzung durch eine der Parteien vorliegt, 
b) wenn eine Vertragspartei aufgelöst wird oder sonst ihre Rechtsfähigkeit verliert, 
c) wenn eine Vertragspartei überschuldet oder zahlungsunfähig wird oder ein Insolvenzverfahren über eine Vertragspartei eröffnet wird. 
 

Allgemeine Geschäftsbedingungen 

Die allgemeinen Geschäftsbedingungen der Employers for Equality GmbH sind Bestandteil dieses Vertrages.

Buchung Zusatzleistung Lernreise Inclusive Leadership (einmalig; mit oder ohne E4E Mitgliedschaft)

Für E4E-Partnerunternehmen Für Unternehmen ohne Mitgliedschaft

☐ Einzelbuchung – 1.399 € p.P. ☐ Einzelbuchung – 1.799 € p.P.

Anzahl: _______ | Gesamtpreis: _______ Anzahl: _______ | Gesamtpreis: _______

☐ 5er-Paket – 6.645 € (= 1.329 € p.P.) ☐ 5er-Paket – 8.545 € (= 1.709 € p.P.)

Anzahl: _______ | Gesamtpreis: _______ Anzahl: _______ | Gesamtpreis: _______

☐ 10er-Paket – 12.590 € (= 1.259 € p.P.) ☐ 10er-Paket – 16.190 € (= 1.619 € p.P.)

Anzahl: _______ | Gesamtpreis: _______ Anzahl: _______ | Gesamtpreis: _______

Gesamtpreis mit Mitgliedschaft: _______ Gesamtpreis ohne Mitgliedschaft: _______

Ort, Datum & Unterschrift bitte auf Seite1 und Kreuzchen bei AGB und Datenschutz setzen. Danke sehr!

https://employers-for-equality.de/agb/

